iZINSiZ SAGLIK PERSONEL KiMLiK KARTI HUKUKi GORUS

1.Bélge istanbul Optisyen-Gézliikgiiler Odasrnin  Saglik Bakanhgi logosunun
kullanilarak Gyelerine ithafen hazirlamis oldugu saglik meslek mensubu kimlik
kartlarinin hukuki nitelendiriimesi hakkindaki hukuki goruglerimizi muhtevidir.

Genel manada; 1.Bélge istanbul Optisyen-Gézliikkgiiler Odasrnin saglik meslek
mensubu kimlik kartlarinin hukuki dayanagi olarak gosterdigi 5193 sayili Optisyenlik
Hakkinda Kanun ile 29007 sayili Saglik Meslek Mensuplari ile Saglik Hizmetlerinde
Calisan Diger Meslek Mensuplarinin is Ve Gérev Tanimlarina Dair Yénetmelik
hakUmleri uyarinca optisyenlerin saglik meslek mensuplari olduklari her tirll izahtan
vareste oldugu anlasiimaktadir.

Bununla birlikte; yine Saglik Bakanhdrnin 2009 tarihli uygulamaya esas alinan
Personel Kimlik Kartlari Yonergesinde Saglik Bakanlgi blnyesinde faaliyet gdsteren
personele iligkin kimlik kartlarinin hangi kapsamda ve hangi standartlar dogrultusunda
dizenlenecedi belirtiimigtir. Buna gore; Yonerge’nin 11.maddesi,” Bu yonerge ile tespit
edilen kimlik kartlarinin yerine gegmek Uzere baska birimlerce baska nitelikte ve
sekilde kimlik karti diizenlenemez, verilemez ve saklanilamaz. iade edilen, 6.madde
uyarinca zayi iglemi yapilan ve gecgersiz sayilan kimlik kartlari hi¢bir sekilde yeniden
kullanilamaz.” Uyarinca SAGLIK BAKANLIGI kapsaminda sadece PERSONEL
KIMLIK KARTLARININ diizenlenebilecegi ifade edilmistir. isbu hikmin mefhum-u
muhalifinden Saglik Bakanligi disinda baskaca higbir kurum ya da kurulus, Saglk
Bakanhgi logosu ile Saghk Bakanligi personellerinin diginda kimlik kartinin
dizenlenmesinin mimkdn olmadigi anlasiimaktadir.

Resmi bir evrak niteligi tasiyan personel kimlik kartlari diginda sanki dogrudan bir
organik bagin oldugu izlenimi uyandiran bahse konu kimlik karti cari mevzuata aykiri
oldugu degerlendiriimektedir.

Oyle ki; Tuirk Ceza Kanununun resmi belgede sahtecilik sugu hiikiimleri kapsaminda,

Madde 204- (1) Bir resmi belgeyi sahte olarak duzenleyen, gercek bir resmi belgeyi
baskalarini aldatacak sekilde degistiren veya sahte resmi belgeyi kullanan Kisi, iki
yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(2) Gorevi geregi duzenlemeye vyetkili oldugu resmi bir belgeyi sahte olarak
dizenleyen, gercgek bir belgeyi bagkalarini aldatacak sekilde degistiren, gercege aykiri
olarak belge duzenleyen veya sahte resmi belgeyi kullanan kamu gorevlisi U¢ yildan
sekiz yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

(3) Resmi belgenin, kanun hiukmu geregi sahteligi sabit oluncaya kadar gecerli olan
belge niteliginde olmasi halinde, verilecek ceza yarisi oraninda artirilir.

Resmi belgenin sahte olarak dizenlenmesi bir tehlike sugu oldugundan ve
dizenlenmekle suga konu cezai yaptirma duzenleyen kisinin maruz kalacagi
anlasilmaktadir. Bu minvalde; 1. Bélge istanbul Optisyen-Gézliikgiler Odasrnin Saglk
Bakanligi logosunu kullanarak saglik meslek mensubu kimlik karti dizenlenmesi TCK
kapsaminda igbu sucun unsurlari kapsaminda kendisine yer bulmaktadir.



Bir diger yandan; saglik meslek mensubu oldugu tartismasiz bir gercek olan
optisyenlere yonelik dizenlenmek istenen kimlik kartinda Saglik Bakanhgi logosu degil
de; 1. Bélge istanbul Optisyen-Gézliikgiiler Odasr'nin logosunun yer almasi halinde
bahse konu kimlik karti hukuka uygun hale gelecektir.

Tim bunlarla birlikte; somut olay kapsaminda 1. Bélge istanbul Optisyen-Gézliikgiiler
Odasi tarafindan duzenlenen kimlik karti Saglik Bakanhgi’'nin 2009 tarihli uygulamaya
esas alinan Personel Kimlik Kartlari Yonergesine ve Tlurk Ceza Kanunu Resmi
Belgede Sahtecilik Sugu hukumlerine aykirilik teskil ettigi ve sonuglari bakimindan
cezai takibata girigsiimesinin muhtemel olabilecegi degerlendiriimektedir.
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